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Приложение №5  

к  Положению об оплате труда 

Стимулирующие выплаты 

(выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении  

поставленных задач; за интенсивность и высокие результаты работы; выплаты за качество выполняемых работ) работникам учреждения 

Должности Критерии оценки результативности и 

качества труда работников учреждения 

Условия Предельное количество 

баллов <*> 
наименование индикатор 

1 2 3 4 5 

Педагогические 

работники: 

учитель  

выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач 

обеспечение методического 

уровня организации 

образовательного процесса 

руководство объединениями 

педагогов (проектными 

командами, творческими 

группами, методическими 

объединениями) 

обеспечение работы в 

соответствии с планом 

Руководители РМО, СМО 

Руководители ШМО 

Проектная команда 

 

 

До 10 

До 5 

До 5 

участие в работе аттестационной 

комиссии, экспертной комиссии, 

психолого-медико-

педагогическом консилиуме 

учреждения 

постоянное участие в 

комиссиях, подготовка 

отчетной документации 

До 5 

Наставничество (Работа с 

молодыми специалистами, 

сопровождение пед. практики 

студентов КГПУ, пед.училищ)   

Наличие плана работы и отчёта 

о выполнении 

До 5 (за одного 

наставляемого) 

Участие в оценочных 

процедурах различного уровня  

(мониторингах, тестировании,  

анкетировании и т.п.) 

Проверка работ по предметам 2 (за класс) 

Участие в работе 

экзаменационных комиссий 

(итоговое собеседование, 

Приказ До 10 
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итоговое сочинение, проверка 

пробных ОГЭ, ЕГЭ) 

Организация и проведение 

пробных ОГЭ и ЕГЭ  

Приказ/представление До 5 

Участие в работе   жюри 

различных конкурсов, 

конференций, олимпиад 

Уровень: 

Лицей 

Район 

город 

край  

 

2 

3 

4 

5 

Проверка и анализ выполнения 

олимпиадных заданий 

Протокол итоговых оценок   1 б -  

До 7 

проверяемых 

работ,  

1 б – работа с 

электронными 

формами 

(«Сириус» и др.) 

Участие в конкурсах 

профессионального 

педагогического мастерства 

(входящие в план ГУО, ККИРО, 

МОКК, Министерства 

Просвещения РФ) 

Представление результатов: 

лицей  

район 

город 

край 

Россия  

 

2 

3 

4 

5 

6 

Результативность участия в 

конкурсах профессионального 

мастерства (входящие в план 

ГУО, ККИРО, МОКК, 

Министерства Просвещения РФ) 

Наличие призового места: 

лицей  

район 

город 

край 

Россия 

 

3 

4 

5 

6 

7 
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Сложность работы в 1,5,10-х 

классах. Реализация плана 

мероприятий по организации  

адаптационного периода. 

Отчет классного руководителя. 

Представление зам. директора 

До 5 (в 1-й 

четверти) 

Сложность работы в выпускных 

классах (4,9,11-х классах). 

Отчет классного руководителя. 

Представление зам. директора  

До 5 (на конец 

уч. года) 

Сопровождение учащихся на 

выездные мероприятия 

Приказ 2 за мероприятие 

обобщение и/или 

тиражирование 

педагогического опыта 

наличие публикаций в изданиях На веб-сайтах 

Печатные издания 

1 

4 

проведение мастер-классов (в 

том числе открытых уроков), 

выступление на форумах, 

конференциях педагогов 

Лицей 

Район 

Город 

Край  

Россия 

2 

3 

4 

5 

6 

Наставничество 

обучающихся 

(сопровождение учащихся, 

испытывающих трудности в 

обучении; сопровождение 

одаренных детей) 

индивидуальное сопровождение 

учащихся, испытывающих 

трудности в обучении 

(организация коррекционных 

действий). Разработка и 

реализация индивидуальных 

профилактических программ.  

повышение успеваемости 

учащихся, испытывающих 

трудности в обучении и 

поведении (при наличии плана 

работы и отчета о его 

выполнении) 

2 

Разработка индивидуальной 

образовательной программы 

учащегося 

Наличие ИОП, отчета о его 

выполнении 

2 

руководство и организация 

проектных и творческих 

групп (организация детей для 

успешного участия в 

реализация проекта  класс (группа) 

лицей 

район 

город 

2 

3 

4 

5 
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различных творческих, 

интеллектуальных, 

спортивных проектах) 

регион 6 

организация и руководство 

исследовательской 

деятельностью обучающихся 

(участие обучающихся в 

конференциях) 

представление результатов 

обучающихся на конференциях, 

семинарах, форумах и т.д. 
(обязательное наличие 

подтверждающих документов об 

участии) 

Лицей  

район: (дистант/очное) 

город: (дистант/очное) 

регион: (дистант/очное) 

Россия: (дистант/очное) 

2 

2/3 

2/4 

3/6 

4/8 

наличие победителей и призеров лицей 

район 

город 

регион 

Россия  

3 

4 

5 

6 

7 

Выполнение порученной 

работы, связанной с 

обеспечением рабочего 

процесса или уставной 

деятельностью учреждения  

Выполнение срочной 

незапланированной работы 

Объём выполненных работ До 20 

Организация работы летнего 

пришкольного, загородных 

лагерей 

Подготовка отчетной 

документации 

До 10 

Организация работы 

общественного инспектора по 

охране прав детства 

Подготовка отчетной 

документации, посещение 

семей на дому 

До 5 

Координация трудовых 

отношений 

Руководство первичной 

профсоюзной организацией 

До 5 

выплаты за интенсивность и высокие результаты работы 

стабильность и рост качества 

обучения, положительная 

динамика по индивидуальному 

участие обучающихся в 

конкурсах, олимпиадах 

различного уровня  

Дистанционно (утвержденные 

перечни МинПрос РФ, 

Министерство науки и высшего 

образования Российской Федерации, 

Участие/наличие 

призеров и 

победителей  
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прогрессу обучающихся МОКК) 2/3 

Участие/наличие призеров и 

победителей (очное участие) 

уровень ОУ 

район 

город 

край 

международный, федеральный 

 

 

0/2 

1/3 

1/4 

1/5 

1/6 

Участие обучающихся в 

спортивных соревнованиях и 

творческих конкурсах 

Участие (команда, 

индивидуальное участие) 

1 

наличие призеров и 

победителей 

уровень ОУ 

район 

город 

край 

международный, федеральный 

 

 

2 

3 

4 

5 

6 

Контроль состояния здоровья 

и физического развития 

обучающихся. 

Тестирование уровня 

физической подготовленности 

обучающихся в рамках 

мониторинга. 

До 5 

Вовлечение учащихся в ВФСК 

«Готов к труду и обороне» 

(ГТО) 

2 за учащегося, 

получившего 

значок с 

удостоверением 

качество успеваемости 

 (ГИА-9, 11) 

Качество не ниже 

муниципального (при отсутствии 

неудовлетворительных результатов)  

До 10 

1 раз в сентябре 

Участие педагогов  в разработка и реализация Наличие проектов, программ До 5 баллов 
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разработке и реализации 

проектов, программ, связанных 

с образовательной 

деятельностью 

проектов и программ 

выплаты за качество выполняемых работ 

кураторство сайта, систем 

электронных журналов, 

дневников, баз данных 

наличие постоянно 

функционирующих 

электронных систем: сайта, 

электронных дневников, 

журналов, баз данных 

своевременность обновления, 

отсутствие замечаний со 

стороны проверяющих органов, 

заинтересованных лиц 
(родителей, общественности и др.) 

До 5 

работа по реализации 

законодательства об 

образовании 

обследование микроучастка на 

предмет выявления учащихся, 

подлежащих обучению 

своевременность 

представления отчетных 

документов (акты обследования и 

др.) 

До 5 

Выстраивание 

образовательного процесса в 

соответствии с программой 

надпредметного содержания 

Проведение предметных 

недель, внеклассной работы по 

предмету  

Приказ/ отчет До 5 

Выстраивание 

образовательного процесса в 

соответствии с программой 

воспитания 

Разработка и осуществление 

социальных проектов, акций 

Отчет/ представление До 2 

Профориентационные 

мероприятия 

Отчет/ представление До 2 

проведение мероприятий для 

родителей обучающихся 

проведение одного 

мероприятия 

До 2 

Социальное партнёрство. 

Реализация социальных 

проектов, совместно 

разрабатываемых 

проведение одного 

мероприятия 

До 2 
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обучающимися, педагогами с 

организациями-партнёрами 

благотворительной, 

экологической, 

патриотической, трудовой и т. 

д. направленности, 

ориентированных на 

воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего 

социума, позитивное 

воздействие на социальное 

окружение. 

создание коррекционно-

развивающей образовательной 

среды для работы с детьми с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

разработка и реализация 

индивидуальной программы 

обучения детей с ОВЗ  

реализация индивидуальных 

программ обучения 

интегрированных детей 

До 5 

сопровождение детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

выполнение рекомендаций 

психолого-медико-

педагогического консилиума в 

организации образовательного 

процесса 

До 5 

включенность в 

общешкольные и внешкольные 

мероприятия 

количество детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья, 

включенных в общешкольные 

мероприятия 

1 за каждого 

обучающегося 
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Педагогические 

работники: 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач 

сопровождение обучающихся в 

образовательном процессе 

руководство медико-

психолого-педагогическим 

консилиумом (МППК) 

работа МППК в соответствии с 

планом 

До 10 

проведение мероприятий для 

родителей обучающихся 

проведение одного 

мероприятия 

До 5 

Психологическая диагностика, 

скрининговые обследования 

(мониторинг) с 

использованием современных 

образовательных технологий, 

включая информационные 

образовательные ресурсы. 

(СПТ и др. внешние 

психологические 

тестирования) 

Наличие анализа результатов 

мониторинга, определенных 

направлений оказания 

психологической помощи, 

совместно с учителем  

разработанных рекомендаций. 

До 10 

Выявление условий, 

неблагоприятно влияющих на 

развитие личности 

обучающихся, в том числе лиц 

с ограниченными 

возможностями здоровья, 

детей и обучающихся, 

испытывающих трудности в 

освоении основных 

общеобразовательных 

программ, развитии и 

социальной адаптации. 

Наличие аналитической 

справки о причинах наличия 

условий, неблагоприятно 

влияющих на развитие 

личности обучающихся. 

До 5 

Планирование и реализация 

совместно с педагогом 

1. Наличие плана 

превентивных мероприятий по 

До 5 
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превентивных мероприятий по 

профилактике возникновения 

социальной дезадаптации, 

аддикций и девиаций 

поведения. 

профилактике возникновения 

социальной дезадаптации, 

аддикций и девиаций 

поведения. 

2. Наличие информации о 

результатах по профилактике 

возникновения социальной 

дезадаптации, аддикций и 

девиаций поведения. 

3. Наличие информации о 

результативности 

проведенного мероприятия. 

 

Проектирование и реализация 

программ формирования у 

обучающихся социальной 

компетентности, 

социокультурного опыта 

1. план мероприятий по 

социальной адаптации 

обучающихся к новой 

жизненной ситуации; 

2. социальные и 

социокультурные проекты 

разного уровня. 

До 5 

выплаты за интенсивность и высокие результаты работы 

эффективность методов и 

способов работы по 

педагогическому 

сопровождению обучающихся 

участие в разработке и 

реализации проектов, 

программ, связанных с учетом 

конкретных психолого-

педагогических и социальных 

условий образовательной 

организации (использование 

способов обучения и 

воспитания, условия для 

социализации, адаптации в 

образовательной организации 

за участие в разработке и 

реализации проектов, 

программ, связанных с 

образовательной 

деятельностью 

До 5 

призовое место в конкурсе 

проектов и программ, 

получение гранта 

5 

презентация результатов 

работы в форме статьи, 

До 5 
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и т.д.). выступления на форумах 

педагогов 

адаптация вновь поступивших 

обучающихся, благоприятный 

психологический климат 

уменьшение числа 

конфликтных ситуаций среди 

обучающихся 

До 5 

 

Реализация культурно-

просветительных программ и 

мероприятий по 

формированию у 

обучающихся социальной 

компетентности и позитивного 

социального опыта 

1. позитивная динамика (%) 

включённости обучающихся в 

культурно-просветительские 

программы и мероприятия 

разного уровня; 

2. доля реализованных 

(поддержанных) социальных 

инициатив обучающихся. 

До 3 

 

Организация совместной 

деятельности с социальными 

институтами в целях 

позитивной социализации 

обучающихся 

1. охват (%) системой работы 

по правовому просвещению 

родителей и педагогов (лектории 

для родителей, клуб правовых 

знаний для родителей, 

педагогический консилиум для 

педагогов); 

2. участие в организации 

«круглых столов», семинаров, 

встреч для родителей 

(законных представителей), 

педагогов, обучающихся по 

социально-педагогической 

проблематике. 

3. аналитическая записка о 

деятельности социальных 

институтов по социально-

педагогической поддержке 

разных категорий 

До 3 
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обучающихся. 

выплаты за качество выполняемых работ 

высокий уровень 

педагогического мастерства 

при организации процесса 

психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся 

организация работы службы 

психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся 

Наличие анализа результатов 

мониторинга, определенных 

направлений оказания 

психологической помощи 

До 5 

Преподаватель-

организатор 

основ 

безопасности и 

защиты Родины 

выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач 

организация работы по 

соблюдению правил техники 

безопасности 

жизнедеятельности 

проведение инструктажей с 

учащимися и работниками 

учреждения 

контроль за ведением классной 

и школьной документации по 

проведению инструктажей 

2 

контроль за безопасностью в 

образовательном процессе 

оборудования, приборов, 

технических средств обучения 

наличие актов осмотра 

оборудования, приборов, 

технических средств обучения 

До 5 

взаимодействие с 

учреждениями и 

организациями 

разработка плана гражданской 

обороны учреждения 

наличие плана До 10 

организация занятий по 

гражданской обороне 

проведение учений 2 раза в год До 5 

Ведение учета 

военнообязанных в 

образовательной организации, 

предоставление сводной 

информации в военный 

комиссариат. 

Наличие карточек 

военнообязанных 

установленного образца, 

содержащих актуальную 

информацию. Отсутствие 

замечаний по результатам 

сверки информации с 

военкоматом. 

До 5 
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Информирование 

обучающихся о возможностях 

поступления в военные 

учебные заведения и вузы 

силовых структур через 

проведение занятий, встреч с 

представителями учебных 

заведений и носителями 

соответствующих профессий, 

ветеранами войн и локальных 

конфликтов, распространение 

рекламной продукции и т.п. 

Проведенное мероприятие 2 

Организация разнообразных 

видов деятельности 

обучающихся 

Проведение мероприятий по 

привлечению обучающихся в 

объединения по направлениям 

НВП и допризывной 

подготовки.  

Отчет о проведенном 

мероприятии 

2 

Подготовка знаменных групп 2 в месяц 

Включение обучающихся в 

социальные акции, 

волонтерскую деятельность, 

патриотические движения 

Отчет о проведенном 

мероприятии  

2 

выплаты за интенсивность и высокие результаты работы 

стабильность и рост качества 

обучения, положительная 

динамика по индивидуальному 

прогрессу обучающихся 

Участие обучающихся в 

патриотических соревнованиях 

и конкурсах 

участие 1 

наличие призеров и 

победителей 

уровень ОУ 

район 

город 

край 

международный, федеральный 

 

 

2 

3 

4 

5 

6 
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Учитель-

логопед, 

учитель-

дефектолог 

выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач 

работа в психолого-медико-

педагогическом консилиуме 

учреждения 

участие в работе подготовка отчетной 

документации 

До 5 

работа с семьями 

обучающихся 

проведение мероприятий для 

родителей, семей 

обучающихся учреждения 

проведение одного 

мероприятия 

2 

Консультирование всех 

участников образовательных 

отношений по вопросам 

образования, воспитания, 

развития, социальной 

адаптации, по вопросам 

выбора образовательного 

маршрута, профессиональной 

ориентации обучающихся 

Составление рекомендаций 

участникам образовательных 

отношений по выбору 

образовательного маршрута, 

социальной адаптации, 

профессиональной ориентации 

обучающихся группы ОВЗ, 

посещающих занятия 

специалиста. 

Наличие рекомендаций 2 

Участие в 

психопрофилактических и 

психогигиенических 

мероприятиях по 

прекращению (минимизации) 

нежелательного, социально 

недопустимого поведения 

обучающихся  

Отчет о мероприятии/ 

представление зам. директора 

2 

обеспечение методического 

уровня организации 

образовательного процесса 

Участие в конкурсах 

профессионального 

педагогического мастерства 

(входящие в план ГУО, 

ККИРО, МОКК, Министерства 

Просвещения РФ) 

Представление результатов: 

лицей  

район 

город 

край 

Россия  

 

2 

3 

4 

5 

6 
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Результативность участия в 

конкурсах профессионального 

мастерства (входящие в план 

ГУО, ККИРО, МОКК, 

Министерства Просвещения 

РФ) 

Наличие призового места: 

лицей  

район 

город 

край 

Россия 

 

3 

4 

5 

6 

7 

выплаты за интенсивность и высокие результаты работы 

Сопровождение в 

образовательном процессе 

обучающихся с ОВЗ, с 

нарушением речи, проявивших 

выдающиеся способности в 

науке, спорте, творчестве. 

Сопровождение участия 

обучающихся с ОВЗ, с 

нарушением речи в 

соревнованиях и конкурах по 

профилю деятельности 

специалиста, имеющих 

официальный статус на 

различных уровнях. 

участие 1 

наличие призеров и 

победителей 

уровень ОУ 

район 

город 

край 

международный, федеральный 

 

 

2 

3 

4 

5 

6 

эффективная реализация 

коррекционной 

направленности 

образовательного процесса. 

Формирование социального 

опыта обучающихся 

качество успеваемости 

обучающихся 

50 - 65% 1 

65 - 80% 2 

процент обучающихся из 

числа выпускников, 

продолживших обучение или 

трудоустроившихся 

50 - 65% 1 

65 - 80% 2 

Снижение количества 

обучающихся с ОВЗ, 

состоящих на внутреннем 

учете учреждения или на учете 

в группе по делам 

несовершеннолетних 

На основании аналитической 

справки 

2 

выплаты за качество выполняемых работ 



15 

Реализация воспитательной 

деятельности, направленной на 

формирование социально 

значимых личностных качеств 

и приобщение обучающихся к 

ценностям, правилам и нормам 

поведения в обществе. 

Организация, проведение и 

участие в мероприятиях, 

формирование социально 

значимых личностных качеств 

и приобщение обучающихся с 

ОВЗ, посещающих занятия, к 

ценностям, правилам и нормам 

поведения в обществе на 

различных уровнях.  

участие 1 

наличие призеров и 

победителей 

уровень ОУ 

район 

город 

край 

международный, федеральный 

 

 

2 

3 

4 

5 

6 
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Педагог 

дополнительног

о образования, 

музыкальный 

руководитель, 

педагог-

организатор, 

инструктор по 

труду, 

концертмейстер, 

тренер-

преподаватель, 

старший 

вожатый 

выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач 

Организация и участие в 

проведении массовых 

мероприятий с 

воспитанниками в рамках 

основной образовательной 

программы. 

Участие в организации и 

проведении массовых 

мероприятий с 

воспитанниками в рамках 

образовательной программы 

образовательного учреждения 

(концерты и иные 

мероприятия), спортивных 

мероприятиях с 

воспитанниками. 

Наличие информации об 

организации и участии 

проведении массовых 

мероприятий с воспитанниками 

в рамках основной 

образовательной программы 

(планы, конспекты занятий, 

сценарии и т.п.). 

До 5 

высокий уровень 

педагогического мастерства 

при организации 

образовательного процесса 

участие в конкурсах 

профессионального мастерства 

Лицей 

Район 

Город 

Край  

Россия 

2 

3 

4 

5 

6 

выплаты за интенсивность и высокие результаты работы 

достижения обучающихся участие в соревнованиях, 

олимпиадах, научно-

практических конференциях, 

конкурсах различного уровня 

% участвующих от общего 

числа обучающихся, отчет по 

форме 

До 10 

Наличие победителей/призёров 

дистанционно 

очно  

Лицей 

Район 

Город 

Край  

Россия 

 

2 

 

2 

3 

4 

5 

6 

организация деятельности постоянный состав, создание и наличие проекта, программы До 5 
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детских объединений, 

организаций 

реализация социальных 

проектов, программ 

выплаты за качество выполняемых работ 

Работа с семьями 

обучающихся 

Вовлечение родителей 

(законных представителей) 

воспитанников в ходе 

проведения занятий, 

культурно-досуговых/ 

массовых мероприятий в 

рамках основной 

образовательной программы 

образовательной организации. 

Отчет. Доля родителей/ 

законных представителей, 

вовлеченных в совместную 

деятельность в ходе 

проведения занятий, 

культурно-досуговых/массовых 

мероприятий в рамках 

программы образовательной 

организации, характер 

деятельности родителей. 

До 5 

Заведующий 

библиотекой, 

библиотекарь 

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач 

Информационно-методическая 

поддержка реализации 

образовательных программ , 

социальных проектов, 

организаций школьного 

самоуправления 

Оказание педагогической 

поддержки деятельности 

детских общественных 

объединений информационной 

направленности (детских пресс- 

или медиацентров, редакций газет 

образовательных организаций и 

т.д.). 

Представление зам. директора 

/советника по воспитанию 

До 5 

Совершенствование 

информационно-библиотечной 

системы учреждения 

создание программы развития 

информационно-

библиографического 

пространства учреждения 

наличие программы развития До 5 

Информационно - 

библиографическая 

деятельность, обеспечение 

свободного доступа к 

Разработка/составление 

информационно - 

библиографических 

материалов 

Наличие разработанных 

/составленных 

информационно-

библиографических материалов 

2 
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библиотечным ресурсам (буклеты, списки литературы, 

библиографические указатели и др.). 

Деятельность педагога в 

области профессионального 

развития 

Участие в качестве 

независимого эксперта. 

 

Уровень: 

Лицей 

Район 

город 

край  

 

2 

3 

4 

5 

 Участие в профессиональных 

конкурсах. 

Лицей 

Район 

Город 

Край  

Россия 

2 

3 

4 

5 

6 

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы 

Сохранность библиотечного 

фонда учреждения 

количество списываемой 

литературы библиотечного 

фонда 

менее 20% фонда 10 

Осуществление текущего 

информирования коллектива 

педагогов и обучающихся 

проведение уроков 

информационной культуры 

Проведенный урок 2 

проведение дней 

информирования для 

педагогов 

Проведенное мероприятие 2 

Выплаты за качество выполняемых работ 

Высокий уровень 

профессионального мастерства 

систематическая работа по 

повышению педагогического 

мастерства, распространение 

опыта в профессиональном 

сообществе  

проведение мастер-классов, 

творческих отчетов, 

выступлений 

До 5 

 Осуществление 1. Проведение библиотечных Проведенное мероприятие 2 
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взаимодействия с семьей с 

целью педагогической 

поддержки семейного чтения 

мероприятий, направленных 

на поддержку семейного 

чтения.  

2. Участие обучающихся в 

творческих мероприятиях по 

направлению поддержки 

семейного  чтения, в том числе 

сетевых.  

 


